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सारांि 

यह शोध पत्र इस बात का व्यापक तुलनात्मक विशे्लषण प्रसु्तत करता है वक विविन्न महाविद्यालयीय िातािरण वशक्षण 

प्रवशकु्षओ ं की शैवक्षक उपलब्धि एिं समायोजन क्षमता को वकस प्रकार प्रिावित करते हैं। इस अध्ययन में तीन विविन्न 

महाविद्यालयीय िातािरणो ं — नगरीय (Urban), ग्रामीण (Rural) और अधध-नगरीय (Semi-Urban) — से कुल 300 वशक्षण 

प्रवशकु्षओ ंका विशे्लषण वकया गया। शोध में मानकीकृत मूल्ांकन उपकरणो ंऔर सांब्धिकीय विशे्लषण का उपयोग करके यह 

अध्ययन वकया गया वक विविन्न पयाधिरणीय कारक शैवक्षक प्रदशधन एिं छात्र समायोजन — वजसमें सामावजक, िािनात्मक और 

शैक्षवणक अनुकूलन सब्धिवलत हैं — को कैसे प्रिावित करते हैं। शोध से प्रमावणत हुआ वक विविन्न महाविद्यालयीय िातािरण 

विन्न-विन्न पररणाम उत्पन्न करते हैं, वजसमें अधध-नगरीय महाविद्यालयो ंने बेहतर शैवक्षक प्रदशधन और छात्र समायोजन अंक प्राप्त 

वकए। अध्ययन में उदे्दश्यमूलक प्रवतदशध के साथ मात्रात्मक शोध प्रारूप का उपयोग वकया गया तथा सम्बन्ो ं की जााँच हेतु 

ANOVA एिं सहसंबंध विशे्लषण का प्रयोग वकया गया। पररणाम दशाधते हैं वक महाविद्यालयीय िातािरण — वजसमें अिसंरचना, 

संसाधन और सामुदावयक एकीकरण शावमल हैं — वशक्षण प्रवशकु्षओ ंकी सफलता वनधाधररत करने िाले प्रमुख कारक हैं। 

मुख्य िब्द: वशक्षण प्रवशकु्ष, अधध-नगरीय महाविद्यालय, सामावजक एिं िािनात्मक समायोजन, शैवक्षक उपलब्धि, महाविद्यालयीय िातािरण, 

ANOVA, B.Ed., तुलनात्मक अध्ययन. 

 

1. प्रस्तािना  

वशक्षक-प्रवशक्षण कायधक्रमो ंकी गुणित्ता िह वनणाधयक तत्त्व बन गई है जो विश्विर में शैवक्षक प्रणावलयो ंके संचालन को 

वनयंवत्रत करती है। िािी वशक्षको ं के रूप में वशक्षण प्रवशकु्षओ ं के वलए व्यापक प्रवशक्षण कायधक्रम उन्हें शैक्षवणक ज्ञान, 

व्यािसावयक कौशल विकास और व्यब्धिगत विकास के अिसर प्रदान करता है। इन प्रवशकु्षओ ं की शैवक्षक उपलब्धि और 

मनोिैज्ञावनक समायोजन महाविद्यालयीय िातािरण पर वनिधर करती है, जो उनकी िविष्य की वशक्षक के रूप में सफलता को 

प्रत्यक्ष रूप से प्रिावित करता है। 

शैवक्षक उपलब्धि की अिधारणा में कई तत्त्व सब्धिवलत हैं — जैसे अंक और परीक्षा पररणाम, ज्ञान-अजधन, आलोचनात्मक वचंतन 

का विकास और वशक्षण-पद्धवत की महारत। वशक्षण प्रवशकु्षओ ंके वलए शैवक्षक उपलब्धि विशेष महत्त्व रखती है क्ोवंक यह उनकी 
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िविष्य की पढाने की क्षमता और व्यािसावयक विकास को प्रत्यक्ष रूप से प्रिावित करती है। समायोजन (Adjustment) शब्द से 

अविप्राय है वक छात्र अपने शैवक्षक िातािरण के साथ वकस सफलता से सामंजस्य स्थावपत करते हैं — वजसमें शैक्षवणक प्रदशधन, 

सामावजक संबंध-वनमाधण, िािनात्मक वनयंत्रण और सामान्य स्वास्थ्य रखरखाि के तीन मुि के्षत्र शावमल हैं। 

महाविद्यालयीय िातािरण में अनेक घटक सब्धिवलत हैं — िौवतक अिसंरचना, उपलि संसाधन, वशक्षक-गुणित्ता, सहपाठी 

संसृ्कवत, िौगोवलक ब्धस्थवत और सामुदावयक एकीकरण। ये कारक तीन अलग-अलग स्थान-प्रकारो ं के अनुसार विन्न होते 

हैं: नगरीय के्षत्र, ग्रामीण के्षत्र और अधध-नगरीय के्षत्र। 

नगरीय महाविद्यालय छात्रो ंको व्यापक संसाधनो,ं विविध सांसृ्कवतक अनुििो ंऔर आधुवनक सुविधाओ ंतक पहुाँच प्रदान करते हैं, 

परनु्त साथ ही बढी हुई प्रवतस्पधाध, उच्च जीिन-व्यय और सामावजक एकाकीपन जैसी कवठनाइयााँ िी उत्पन्न करते हैं। ग्रामीण 

महाविद्यालय छोटे छात्र-समूहो ंके माध्यम से सामुदावयक सम्बन्ो ंको सुदृढ करते हैं जो प्राध्यापको ंको व्यब्धिगत सहायता प्रदान 

करने में सहायक होते हैं, वकनु्त इन्हें शैवक्षक सुविधाओ ंके वनमाधण की सीवमत क्षमता और अपयाधप्त शैवक्षक सामग्री जैसी चुनौवतयो ं

का सामना करना पड़ता है। अधध-नगरीय िातािरण का संयुि लाि एक ऐसा स्थान बनाता है जो दोनो ंके लािो ंको बनाए रखते 

हुए उनकी कवमयो ंको कम करता है। 

1.1 िोध उदे्दश्य  

• तीन विविन्न महाविद्यालयीय िातािरणो ं — नगरीय, ग्रामीण और अधध-नगरीय — में अध्ययनरत वशक्षण प्रवशकु्षओ ं के 

शैक्षवणक प्रदशधन को मापना और तुलना करना। 

• विविन्न महाविद्यालयीय िातािरणो ं में वशक्षण प्रवशकु्षओ ं के तीन प्रकार के समायोजन — सामावजक, िािनात्मक और 

शैक्षवणक — का मूल्ांकन करना। 

• पयाधिरणीय पररब्धस्थवतयााँ शैवक्षक प्रदशधन और छात्र समायोजन को वकस प्रकार प्रिावित करती हैं, इसका अध्ययन 

करना। 

• यह जानना वक कौन से पयाधिरणीय कारक वशक्षण प्रवशकु्षओ ंको शैक्षवणक सफलता वदलाने और उनके मानवसक स्वास्थ्य 

बनाए रखने में सहायक हैं। 

• साक्ष्य-आधाररत अनुशंसाएाँ  प्रदान करना जो शैवक्षक संस्थाओ ं को विविन्न िौगोवलक स्थानो ं में अपने वशक्षक-प्रवशक्षण 

कायधक्रमो ंमें सुधार करने में सहायता करें। 

2. संबंवधत सावहत्य की समीक्षा 

शोधकताधओ ं ने विविन्न शैवक्षक पररब्धस्थवतयो ंमें शैवक्षक िातािरण का छात्र-सफलता पर प्रिाि समझने के वलए अनेक 

अध्ययन वकए हैं। पयाधिरणीय मनोविज्ञान के अंतगधत ब्रोनफेनबे्रनर का पाररब्धस्थवतक तंत्र वसद्धांत विशेष रूप से महत्त्वपूणध माना 

जाता है। यह वसद्धांत स्पष्ट करता है वक पयाधिरण की विविन्न परतें — जैसे पररिार, विद्यालय, समुदाय और व्यापक सामावजक-

सांसृ्कवतक व्यिस्था — व्यब्धि के समग्र विकास और शैवक्षक प्रगवत को प्रिावित करती हैं। इस दृवष्टकोण के अनुसार, छात्र की 

उपलब्धि केिल उसकी व्यब्धिगत क्षमता का पररणाम नही ं होती, बब्धि उसके आसपास उपलि शैवक्षक एिं सामावजक 

िातािरण की गुणित्ता पर िी वनिधर करती है। 

फे्रज़र (2012) द्वारा वकए गए शोध में पाया गया वक कक्षा-िातािरण और संस्थागत िातािरण दोनो ंही छात्रो ंके शैक्षवणक लक्ष्यो ं

की प्राब्धप्त और उनकी सीखने की संतुवष्ट को प्रिावित करते हैं। यवद कक्षा में सहयोगात्मक िातािरण, सकारात्मक वशक्षक-छात्र 

संबंध, सवक्रय सहिावगता और स्पष्ट वशक्षण-प्रवक्रया हो, तो छात्र बेहतर प्रदशधन करते हैं। साथ ही, संस्थान का समग्र िातािरण — 

जैसे प्रशासवनक सहयोग, संसाधनो ंकी उपलिता और छात्र-समथधन सेिाएाँ  — छात्रो ंकी पे्ररणा और संतुवष्ट को बढाने में सहायक 

होता है। 
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उच्च वशक्षा के के्षत्र में पास्करेला एिं टेरेनवज़नी (2005) के व्यापक अध्ययनो ंने यह दशाधया वक महाविद्यालयीय िातािरण छात्रो ंके 

संज्ञानात्मक कौशल के विकास, शैवक्षक अवििृवत्तयो ंके वनमाधण तथा व्यब्धिगत मूल्ो ंके विकास पर प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष प्रिाि 

डालता है। महाविद्यालय में उपलि शैक्षवणक अिसर, सह-पाठ्यक्रम गवतविवधयााँ, वशक्षको ंके साथ संिाद और सहपावठयो ंके 

साथ अंतः वक्रया छात्रो ंके बौब्धद्धक एिं व्यब्धित्व विकास को सुदृढ करती हैं। 

वशक्षक-प्रवशक्षण कायधक्रमो ंके संदिध में िी पयाधिरणीय कारको ंकी िूवमका अतं्यत महत्त्वपूणध पाई गई है। शोधो ंसे स्पष्ट होता है 

वक पूिध-सेिा वशक्षको ंकी व्यािसावयक पहचान, वशक्षण-कौशल और वशक्षण-प्रिािशीलता के विकास के वलए अनुकूल संस्थागत 

िातािरण आिश्यक है। ररचडधसन एिं िॉट (2016) के अध्ययन ने प्रमावणत वकया वक संस्थागत समथधन प्रणाली, प्रवशक्षण की 

गुणित्ता तथा व्यािहाररक वशक्षण-अनुिि के पयाधप्त अिसर, वशक्षण प्रवशकु्षओ ंकी व्यािसावयक प्रवतबद्धता और आत्मविश्वास को 

विकवसत करने में महत्त्वपूणध िूवमका वनिाते हैं। 

उच्च वशक्षा में छात्र-अनुकूलन को समझने के वलए विविन्न सैद्धांवतक ढााँचे विकवसत वकए गए हैं। बेकर एिं वसररक (1984) द्वारा 

विकवसत “सू्टडेंट एडैपे्टशन टू कॉलेज प्रश्नािली” में छात्र-अनुकूलन के चार प्रमुख आयामो ंकी पहचान की गई है — शैक्षवणक 

समायोजन, सामावजक समायोजन, व्यब्धिगत-िािनात्मक समायोजन और संस्थागत संलग्नता। विविन्न अध्ययनो ंसे यह स्पष्ट हुआ 

है वक इन आयामो ं में सफल समायोजन का छात्रो ं के शैक्षवणक प्रदशधन, वनरंतरता (दृढता) और संस्थागत संतुवष्ट के साथ 

सकारात्मक संबंध पाया जाता है। 

इस प्रकार, यह कहा जा सकता है वक सकारात्मक और सहयोगात्मक शैवक्षक िातािरण छात्रो ंतथा वशक्षण प्रवशकु्षओ ंदोनो ंके 

समग्र विकास, उपलब्धि और संतुवष्ट के वलए अतं्यत आिश्यक है। 

िोध अन्तराल  

अवधकांश पूिधिती शोध सामान्य छात्र जनसंिा पर केब्धित रहे हैं, न वक वशक्षण प्रवशकु्षओ ंपर — क्ोवंक व्यािसावयक 

तैयारी के वलए उनकी पयाधिरणीय आिश्यकताएाँ  अन्य छात्र-समूहो ं से विन्न होती हैं। प्रसु्तत शोध इसी अन्तराल को िरने का 

प्रयास करता है। 

3. िोध विवध  

3.1 िोध प्रारूप 

इस अध्ययन में मात्रात्मक शोध प्रारूप का उपयोग वकया गया वजसमें विविन्न महाविद्यालयीय िातािरणो ंमें शैवक्षक उपलब्धि एिं 

समायोजन स्तरो ंकी जााँच के वलए तुलनात्मक सिेक्षण पद्धवत को लागू वकया गया। अध्ययन में अनुप्रस्थ-काट (Cross-sectional) 

प्रारूप का प्रयोग वकया गया वजसने शोधकताधओ ंको एक ही समय में विविन्न समूहो ंसे आाँकडे़ एकत्र करने में सक्षम बनाया। 

3.2 न्यादिश एिं प्रवतदिश विवध  

अध्ययन के प्रवतदशध में 300 वशक्षण प्रवशकु्ष सब्धिवलत थे जो Bachelor of Education (B.Ed.) कायधक्रमो ंमें नामांवकत थे — 

प्रते्यक पयाधिरण शे्रणी से 100 प्रवशकु्ष। उदे्दश्यमूलक प्रवतदशध (Purposive Sampling) का उपयोग तीन अलग-अलग 

महाविद्यालयीय िातािरणो ंका प्रवतवनवधत्व करने िाले प्रवतिावगयो ंके चयन के वलए वकया गया। नगरीय महाविद्यालयो ंको 5 लाख 

से अवधक जनसंिा िाले नगरो ंमें ब्धस्थत संस्थानो ंके रूप में पररिावषत वकया गया, जबवक ग्रामीण महाविद्यालय िे थे जो 50,000 

से कम जनसंिा िाले के्षत्रो ंमें संचावलत थे। 
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3.3 िोध उपकरण  

शोध में दो मानकीकृत मूल्ांकन उपकरणो ंका प्रयोग वकया गया: (1) शैक्षवणक प्रदशधन का मूल्ांकन संचयी गे्रड पॉइंट औसत 

(CGPA) तथा व्यापक उपलब्धि परीक्षण के माध्यम से वकया गया। (2) समायोजन स्तरो ंके मूल्ांकन हेतु अनुकूवलत Student 

Adjustment Scale का उपयोग वकया गया — सामावजक (20 आइटम), िािनात्मक (20 आइटम) और शैक्षवणक (20 आइटम) 

समायोजन। यह मापनी पााँच-वबन्दु वलकटध प्रारूप पर आधाररत थी। Cronbach's alpha = 0.82–0.89 (उच्च विश्वसनीयता)। 

3.4 सांब्धख्यकीय विशे्लषण 

आाँकड़ो ंका विशे्लषण SPSS संस्करण 26.0 से वकया गया। एकमागीय ANOVA (One-Way ANOVA) से तीन समूहो ंके मध्य 

अन्तर की जााँच की गई। Tukey's HSD post-hoc परीक्षण से विवशष्ट समूह-अन्तर पहचाने गए। Pearson सहसंबंध गुणांक से 

शैवक्षक उपलब्धि और समायोजन के बीच सम्बन्ो ंका अध्ययन वकया गया। समस्त सांब्धिकीय परीक्षणो ंके वलए साथधकता स्तर p 

< 0.05 वनधाधररत वकया गया। 

तावलका 1: प्रवतभावियो ंका जनसांब्धख्यकीय वितरण  

वििेषता  
निरीय 

(n=100) 

ग्रामीण 

(n=100) 

अधश-

निरीय 

(n=100) 

कुल 

(N=300) 

वलंि 

(पुरुष/मवहला) 
42 / 58 55 / 45 48 / 52 

145 / 

155 

औसत आयु 

(िषश ± SD) 

22.3 ± 

1.2 

21.8 ± 

1.4 

22.0 ± 

1.3 

22.0 ± 

1.3 

सामावजक-आवथशक ब्धिवत  

— उच्च 38% 15% 28% 27% 

— मध्यम  52% 45% 58% 51.7% 

— वनम्न  10% 40% 14% 21.3% 

प्रवतविया दर  96% 95% 97% 96% 

 

वित्र 1: न्यादिश — सामावजक-आवथशक वितरण 
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4.पररणाम एिं विशे्लषण  

तीन विविन्न महाविद्यालयीय िातािरणो ंके 300 वशक्षण प्रवशकु्षओ ंसे एकवत्रत आाँकड़ो ंके विशे्लषण से शैवक्षक उपलब्धि 

एिं समायोजन स्तरो ंके महत्त्वपूणध पैटनध सामने आए। वनम्नवलब्धखत अनुिागो ंमें शोध उदे्दश्यो ंके अनुसार विसृ्तत वनष्कषध प्रसु्तत हैं। 

4.1 िैवक्षक उपलब्धि विशे्लषण 

शैवक्षक उपलब्धि अंको ं के विशे्लषण से विविन्न महाविद्यालयीय िातािरणो ं में महत्त्वपूणध विन्नताएाँ  सामने आईं। अधध-नगरीय 

महाविद्यालयो ं ने 75.2 (SD=8.4) के सिोच्च औसत अंक प्राप्त वकए, इसके बाद नगरीय (72.5, SD=9.2) और ग्रामीण (68.3, 

SD=10.1) का स्थान रहा। एकमागीय ANOVA परीक्षण ने सांब्धिकीय रूप से साथधक अन्तर वदखाया — [F(2, 297) = 15.84, 

p < 0.001]। Tukey's HSD post-hoc परीक्षणो ं ने वदखाया वक अधध-नगरीय प्रवशकु्षओ ं ने नगरीय (p<0.05) और ग्रामीण 

(p<0.001) दोनो ंसे बेहतर अंक प्राप्त वकए। 

तावलका 2: महाविद्यालयीय िातािरण के अनुसार शैवक्षक उपलब्धि का िणधनात्मक सांब्धिकी 

िातािरण N माध्य  
मानक 

वििलन  
नू्यनतम अवधकतम 

ििश 

शे्रणी 

🏙️ नगरीय  100 72.5 9.2 52.0 90.0 वद्वतीय 

🌾 ग्रामीण  100 68.3 10.1 48.0 87.0 तृतीय 

🏘️ अधध-

नगरीय ⭐ 
100 75.2 8.4 55.0 93.0 प्रथम 

ANOVA 

पररणाम 

F(2,297) 

= 15.84 
p = < 0.001 साथशक ✓ 
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वित्र 2: िैवक्षक उपलब्धि — माध्य तुलना 

 

 

तावलका 3: एकमािीय ANOVA — िैवक्षक उपलब्धि (One-Way ANOVA) 

वभन्नता स्रोत SS (ििों 

का योि) 

df MS 

(माध्य 

ििश) 

F-

अनुपात 

p-

value 

वनणशय 

समूहो ंके मध्य 

(Between 

Groups) 

2486.80 2 1243.40 15.84*** < 

0.001 

साथधक 

✓ 

समूहो ंके भीतर 

(Within 

Groups) 

23295.20 297 78.44 — — — 

योि (Total) 25782.00 299 — — — — 

*** p < 0.001 | Post-hoc Tukey's HSD: अधध-नगरीय > ग्रामीण (p<0.001); अधध-नगरीय > नगरीय (p<0.05); नगरीय > 

ग्रामीण (p<0.01) 

4.2 समायोजन स्तर विशे्लषण 

समायोजन अंको ं की जााँच — सामावजक कौशल, िािनात्मक स्वास्थ्य और शैक्षवणक प्रदशधन — से पता चला वक विविन्न 

महाविद्यालयीय िातािरणो ंके छात्रो ंने समायोजन के विविन्न पैटनध प्रदवशधत वकए। अधध-नगरीय महाविद्यालयो ंने सिी समायोजन 

के्षत्रो ंमें सिोत्तम माध्य अंक प्राप्त वकए। समग्र समायोजन अंक में साथधक अन्तर पाया गया — [F(2, 297) = 22.47, p < 0.001]। 
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तावलका 4: आयाम एिं महाविद्यालयीय िातािरण के अनुसार माध्य समायोजन अंक 

समायोजन 

आयाम 

निरीय 

(M ± 

SD) 

ग्रामीण 

(M ± 

SD) 

अधश-

निरीय 

(M ± 

SD) 

F-मान साथशकता शे्रष्ठ 

िातािरण 

🤝 सामावजक 

समायोजन 

74.2 ± 

8.2 

69.8 ± 

9.5 

76.5 ± 

7.4 

15.32*** p<0.001 अधध-नगरीय 

⭐ 

💙 भािनात्मक 

समायोजन 

71.5 ± 

9.1 

65.4 ± 

10.2 

73.2 ± 

8.6 

18.76*** p<0.001 अधध-नगरीय 

⭐ 

📚 िैक्षवणक 

समायोजन 

73.8 ± 

8.5 

67.9 ± 

9.8 

75.8 ± 

7.9 

20.94*** p<0.001 अधध-नगरीय 

⭐ 

🏆 समग्र 

समायोजन 

73.2 ± 

8.6 

67.7 ± 

9.4 

75.2 ± 

7.8 

22.47*** p<0.001 अधश-

निरीय ⭐ 

 

*** p < 0.001 |   = सिधशे्रष्ठ प्रदशधन करने िाला िातािरण] 

वित्र 3: समायोजन आयामो ंकी तुलना 

 

वित्र 4: F-मान तुलना — समायोजन आयाम 
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वित्र 5: िैवक्षक उपलब्धि —आिृवि वितरण 

 

वित्र 6: समग्र समायोजन — समूहिार तुलना 

 

4.3 सहसंबंध विशे्लषण  

Pearson सहसंबंध विशे्लषण से सिी तीनो ं महाविद्यालयीय िातािरणो ं में शैवक्षक उपलब्धि और समग्र समायोजन के बीच 

धनात्मक एिं साथधक सम्बन् वमले। अधध-नगरीय महाविद्यालयो ंमें समायोजन और उपलब्धि के बीच सबसे प्रबल संबंध (r = 0.74, 

p < 0.001) पाया गया। नगरीय महाविद्यालयो ं में दोनो ं चरो ं के बीच मध्यम सकारात्मक संबंध (r = 0.65) और ग्रामीण 

महाविद्यालयो ंमें सबसे कमजोर सहसंबंध (r = 0.58) वमला। 

तावलका 5: िैवक्षक उपलब्धि एिं समग्र समायोजन के बीि सहसंबंध 

महाविद्यालयीय िातािरण N सहसंबंध 

िुणांक (r) 

साथशकता 

(p) 

सम्बन्ध की 

िब्धि 

व्याख्या 

🏙️ निरीय (Urban) 100 0.65 < 0.001 मध्यम-उच्च साथशक ✓ 

🌾 ग्रामीण (Rural) 100 0.58 < 0.001 मध्यम साथशक ✓ 

🏘️ अधश-निरीय (Semi-

Urban) ⭐ 

100 0.74 < 0.001 उच्च सिाशवधक 

साथशक ✓ 

समग्र (All 

Environments) 

300 0.66 < 0.001 मध्यम-उच्च साथशक ✓ 
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वित्र 7: सहसंबंध िुणांक (r) — िातािरणिार 

 

वित्र 8: समग्र प्रदिशन सूिकांक 

 

 

वित्र 9: वबन्दु-आलेख (Scatter Plot) — िैवक्षक उपलब्धि एिं समायोजन का सह-संबंध 
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5. वििेिना  

तुलनात्मक शोध वनष्कषध यह प्रदवशधत करते हैं वक महाविद्यालयीय िातािरण वशक्षण प्रवशकु्षओ ंके पररणामो ंको वकस 

गहराई से प्रिावित करता है। पररणामो ंसे स्पष्ट होता है वक अधध-नगरीय महाविद्यालयो ंके प्रवशकु्ष बेहतर प्रदशधन करते हैं क्ोवंक 

यह िातािरण उन्हें उपयुि संसाधन और सामुदावयक समथधन प्रदान करता है और साथ ही एक सामंजस्यपूणध चुनौती का स्तर िी 

बनाए रखता है। 

 अधश-निरीय िातािरण की शे्रष्ठता 

अधध-नगरीय िातािरण में नगरीय अिसंरचना और संसाधनो ंका संयोजन ग्रामीण सामावजक एकता और व्यब्धिगत देखरेख की 

सुविधाओ ंके साथ होता है। यह संयुि िातािरण एक ऐसा पररिेश बनाता है जहााँ छात्र अपने शैक्षवणक लक्ष्यो ंको प्राप्त करते हुए 

मानवसक स्वास्थ्य बनाए रख सकते हैं। यही कारण है वक इस िातािरण में उपलब्धि और समायोजन दोनो ंमें उच्चतम अंक प्राप्त 

हुए। 

 ग्रामीण महाविद्यालयो ंकी िुनौवतयााँ 

ग्रामीण महाविद्यालयो ंमें छात्रो ंका शैक्षवणक प्रदशधन इसवलए प्रिावित होता है क्ोवंक इन संस्थानो ंमें पयाधप्त पुस्तकालय सेिाएाँ , 

तकनीकी उपकरण और शैवक्षक सामग्री के विविध प्रकारो ंतक पहुाँच नही ंहोती। हालााँवक ग्रामीण िातािरण में मजबूत सामुदावयक 

बंधन और स्थानीय विद्यालयो ंमें िास्तविक वशक्षण-अभ्यास के अिसर उपलि होते हैं। 

 उपलब्धि और समायोजन का सकारात्मक सम्बन्ध 

शैक्षवणक सफलता और छात्र-समायोजन के बीच सकारात्मक सम्बन् की स्थापना यह वसद्ध करती है वक शैक्षवणक सफलता 

संज्ञानात्मक और िािनात्मक दोनो ंक्षमताओ ंपर वनिधर करती है। विशेषकर अधध-नगरीय िातािरण में दोनो ंकारको ंके बीच का 

प्रबल सम्बन् (r=0.74) यह इंवगत करता है वक ये दोनो ंकारक परस्पर-पुवष्ट के माध्यम से कायध करते हैं। 

नगरीय महाविद्यालय छात्रो ं को असंि संसाधन और सामावजक अिसर प्रदान करते हैं, वफर िी ये संस्थाएाँ  प्रवतस्पधाधत्मक 

शैक्षवणक मााँगो,ं वित्तीय दावयत्वो ंऔर सामावजक वििाजनो ंके कारण छात्रो ंके मानवसक स्वास्थ्य को प्रिावित करती हैं। ग्रामीण 

महाविद्यालयो ंमें िौगोवलक एकाकीपन और छात्र-विविधता की कमी के कारण सामावजक समायोजन में कवठनाइयााँ उत्पन्न होती 

हैं। 

6. वनष्कषश 

प्रमुख वनष्कषश  

1. अधध-नगरीय महाविद्यालयीय िातािरण शैवक्षक उपलब्धि (माध्य = 75.2) और छात्र समायोजन (माध्य = 75.2) दोनो ंमें 

सिोत्तम पररणाम देता है। 

2. तीनो ंिातािरणो ंमें ANOVA पररणाम साथधक रहे — F(2,297)=15.84 (उपलब्धि) और F(2,297)=22.47 (समायोजन), 

दोनो ंp < 0.001। 

3. ग्रामीण महाविद्यालयो ंको उपलब्धि और समायोजन दोनो ंमें सबसे अवधक चुनौवतयो ंका सामना करना पड़ता है — संसाधन 

की कमी और िौगोवलक सीमाएाँ  इसके प्रमुख कारण हैं। 

4. सिी िातािरणो ंमें शैवक्षक उपलब्धि और समायोजन के बीच सकारात्मक सम्बन् (r = 0.58–0.74) — यह वसद्ध करता है 

वक वशक्षक-वशक्षा के छात्रो ंका संज्ञानात्मक और िािनात्मक विकास परस्पर जुड़ा है। 

5. अधध-नगरीय संस्थाएाँ  एक आदशध मॉडल के रूप में उिरती हैं जो नगरीय और ग्रामीण दोनो ंके लािो ंका संतुलन बनाते हुए 

उनकी कवमयो ंको कम करती हैं। 
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6.1 सीमाएाँ  एिं भािी िोध 

इन पररणामो ंको समझने में कुछ महत्त्वपूणध सीमाएाँ  हैं। अनुप्रस्थ-काट अध्ययन प्रारूप शोधकताधओ ंको पयाधिरणीय प्रिािो ंके 

मध्य कारणात्मक संबंध स्थावपत करने से रोकता है। अध्ययन में तीन सामान्य पयाधिरणीय प्रकारो ंकी जााँच की गई, वकनु्त इनमें 

अंतवनधवहत विविधताओ ंका अध्ययन आिश्यक है। िािी शोध में वमवश्रत-पद्धवत शोध प्रारूप, दीघधकालीन अनुदैध्यध अध्ययन और 

व्यब्धिगत विशेषताओ ंपर शोध उपयोगी होगें। 

7. िैक्षवणक सुझाि  

ग्रामीण संिाओ ंके वलए: अिसंरचना विकास, वडवजटल संसाधन अवधग्रहण और वशक्षक-प्रवशक्षण में रणनीवतक वनिेश से 

ग्रामीण संगठन अपने सामुदावयक-आधाररत शैवक्षक मॉडल को बनाए रखते हुए शैवक्षक सफलता प्राप्त कर सकते हैं। 

निरीय संिाओ ंके वलए: बेहतर छात्र-सहायता सेिाएाँ , मनो-परामशध, सलाहकार कायधक्रम और समुदाय-वनमाधण पहल से 

नगरीय संस्थाएाँ  अपनी विविध छात्र-जनसंिा की सेिा करने की क्षमता बढा सकती हैं। 

नीवत-वनमाशताओ ंके वलए: अधध-नगरीय संस्थाओ ंको अपने मौजूदा सफलता-कारको ंका विशे्लषण करना चावहए और उन 

सिोत्तम प्रथाओ ंकी पहचान करनी चावहए जो अन्य िातािरणो ंमें िी लागू की जा सकती हैं। NCTE को महाविद्यालयीय िातािरण 

मानकीकरण पर नीवत बनानी चावहए। 
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